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Mogi Mirim, 26 de Janeiro de 2024,

Ao
OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE MOGI MIRIM
Rua Dr. Ulhéa Cintra, n® 814

Mogi Mirim-SP

Assunto: Registro de Ata de Assembleia Geral Extraordinaria do CCl, alterando art. 19°, do
Regimento Interno.

Com o presente, solicitamos a gentileza de ser determinado providéncias para o devido registro
da Ata da de Assembleia Geral Extraordinaria do CCl, alterando art. 19°. do Regimento Interno.
realizada em 21 de Janeiro de 2024, as 11,00hs e para tal, anexamos os seguintes
documentos:

1 — Duas vias do Edital de Convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria;

2 — Duas vias da lista de Presencas;
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3 - Duas vias da ata da Assembleia Geral Extraordinaria;
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4 — Duas Vias do Regimento Interno com a Alteragéo do Art. 19°.

Agradecemos a gentileza das providéncias.
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Assembléia Geral Extraordinaria

Edital de Convocacdo

HEBER CHRISTOFOLETTL Presidente da Diretoria do Centro de
Convivéncia Infantil de Mogi Mirim-SP, no uso das suas atribuices que lhe
sdo conferidas, e pelo art. 17° do Estatuto em vigor, o presente edital de
convocagdo. sera afixado na sede desta entidade, convoca que os socios em dia
com scus pagamentos. para a Assembléia Geral Extraordinaria a realizar-se dia
21 de Janeiro de 2024, as 11,00hs. nas dependéncias do C.C.1. 4 rua Francisco

Parra Hernandez, 1111, Jd. Silvania. nesta cidade com a seguinte Ordem do
Dia.

1 — Alteragdo no art. 19° do Regimento Interno Vigente.

Presidéncia do Centro de Convivéncia Infantil de Mogi Mirim. em 08 de
Janeiro de 2024,

Mauro Nyne§ Jun
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Ata da Assembléia Geral Extraordinaria realizada dia 21 de Janeiro de 2021, as
11,00hs.. na sede do C.C.L., conforme edital afixado nas suas dependéncias. a rua
Francisco Parra Hernandes, 1111- Jardim Silvinia, Mogi Mirim. estado de Sdo Paulo,
emitido em 08 de Janeiro de 2024, tendo sido instalada com o objetivo de deliberar
sobre alteragao do art. 19°. do Regimento Interno vigente, que versa sobre as atribui¢des
das cozinheiras ¢ cozinheira 1. Foi lido e aprovado pelos presentés, a inclusio dos
termos cozinheira 1, neste artigo. Nada mais a tratar o Sr. [Presidente. encerrou a
Assembléia geral e eu Guerino Davoli Neto, primeiro secretario lavrei a pré‘sente ata.

‘ } A
Mogi Mirim, 21 de Janeiro de 2017. \
W\
Matro &\une Junior,
OAB-SP\[50414 /"
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LISTA DE PRESENCAS NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE 21 DE JANEIRO DE 2024 AS
11,00HS.
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REGIMENTO INTERNO
TITULO 1
DA ORGANIZACAO DA INSTITUICAO
CAPITULO 1
DA IDENTIFICACAO
Artigo 12 - O Centro de Convivéncia Infantil de Mogi Mirim, também designado pela sigla C.C.I., constituido
em 12 de Setembro de 1979, é uma entidade civil de direito privado, sem fins econémicos, e duragao por
tempo indeterminado com sede a rua Francisco Parra Hernandes, n2 1111, Jd. Silvania, municipio de Mogi
Mirim, Estado de S3o Paulo, com base nos dispositivos vigentes Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional, na Lei 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, reger-se-do pelo presente
Regimento Interno que disciplinara o funcionamento do Centro de Convivéncia Infantil.
§ 12 - Dentro do desenvolvimento de atividades educacionais, o Centro de Convivéncia Infantil de Mogi
Mirim atuard na Educagdo Infantil Creche, periodo integral, Educac¢do Infantil IV e V e Ensino Fundamental
| em atendimento complementar.
§ 29 - Desenvolver atividades educacionais, de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculo e
socializagdo de criangas e adolescentes.

§ 32 - O regimento interno serd submetido a apreciagao e aprovacao da Diretoria.

CAPITULO Il

DOS FINS E OBJETIVOS

Artigo. 2°- O Centro de Convivéncia Infantil de Mogi Mirim tem por finalidade a promoc¢io de atividades

de relevancia publica e social, desenvolvendo atividades complementares, gratuitas, nas areas

educacionais, sociais, culturais e recreativas para criangas e adolescentes, preferencialmente, as que se
encontram em situagdo de risco pessoal e/ou social e contribuir para o desenvolvimento global dessas
criangas e adolescentes, integrando e complementando a agado socio-educativa e cultural da familia e da
comunidade, tudo na forma do Art. 32, da Lei n® 9.790/99. ' REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

. N = ‘oas el e ' thn‘BHMoclr
Paragrafo Unico - S3o objetivos do Centro de Convivéncia Infantil: ~ § <3 D Uihoa tintr 91

Microfilmado soh o r"
- Promover o desenvolvimento integral da criancga proporcionando conhecimento e vivéncias, priorizando

uma pratica educativa viabilizando a formagdo de um ser humano consciente, auténomo, responsavel e
solidario, que saiba se relacionar com seus semelhantes, com os outros seres vivos e com o meio
ambiente;
Il - Assegurar a crianga atividades estimuladoras proporcionando condigdes adequadas para promover o
bem estar e o desenvolvimento da crianga, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual, linguistico,
moral e social;
Il - Oferecer a crianga um ambiente adequado, onde ela possa agir e desenvolver-se gradativamente;
IV - Educar para a transformacao da realidade social, valorizando a vida e a dignidade humana orientada
pelo conhecimento e pela ética;
V - Promover a integragao escola - familia - comunidade. /
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CAPITULO 1l
DO PLANEJAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO INSTITUICIONAL

Artigo 3° - A institui¢do elabora anualmente, o plano de trabalho sob coordenacdo da equipe técnica e
aprovacao da Diretoria, considerando:

O diagndstico da realidade da instituicao;

A organizacdo geral das atividades conforme a faixa etaria;

A especificacdo diaria, do tratamento didatico dado as atividades, aos contetidos vivenciados:

O calenddrio anual de atividades;

A participagdo das familias no processo educativo desenvolvido pela Entidade;

Os fins/objetivos e metas da institui¢ao;

Caracterizagao e as condigdes fisicas do Centro de Convivéncia Infantil.

Artigo 4° - O desenvolvimento das atividades pedagégicas, sdo supervisionadas pelas Pedagogas, com o
apoio da Coordenadora geral.

Artigo 5° - A avaliagdo como instrumento processual de acompanhamento da aprendizagem tanto pela
crianga como pelo educador contempla os diversos saberes, tem como base a correspondéncia entre a
proposta de trabalho desenvolvido, sua execug¢do e seu resultado.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

Artigo 6° - A estrutura administrativa e pedagogica do Centro de Convivéncia Infantil é constituida de:
Direcao

Coordenagao Geral;

Coordenacdo Pedagodgica;

Equipe de Educadores;

Servico Social;

Setor de Psicologia;

Assistente/Auxiliar administrativo;

Assistente/auxiliar de Manutengao; { REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Cozinheira - Cozinheira |; i < i
o4 : { Rua D1, Uthoa Cintra n * 814 - Magl Mirim - SP
Auxiliar de limpeza;

!
Al Efentage; [y punlc Sgil g

Recreadora;
Auxiliar de educacdo.

SECAO |
DA DIRECAO _ H

C.C.l.—"“Um pedacinhao do Céu anui na Terra™ V/
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Artigo 7° - A Diretoria € constituida por um Presidente, Vice Presidente, primeiro e segundo Secretarios,
primeiro e segundo Tesoureiros, Diretor de Relagdes Publicas, Diretor de Eventos, Diretor de Patriménio.
Fazem parte da administracao da entidade, o Conselho fiscal e a Comissdo de sindicancia.

Paragrafo Unico - Os membros que constituem a Diretoria atuam de acordo com as normas estabelecidas
no Estatuto da instituigado.

SECAO I
DA COORDENACAO GERAL

Artigo 8° - A Coordenacao Geral, constituida por um Coordenador Geral, profissional legalmente
habilitado e contratado pelo Centro de Convivéncia Infantil, é responsavel pelo planejamento,
coordenacdo e avaliacao de todas as atividades desenvolvidas na instituigdo.

Artigo 9° - S3o atribui¢cdes do Coordenador Geral:

Planejar e avaliar as atividades socio-educativas; coordenar atividades administrativas; participar do

planejamento estratégico da Entidade e interagir com a comunidade e com o Setor Publico.

Responder, junto a Diretoria, pelo gerenciamento técnico e administrativo da Entidade.

Coordenar toda a equipe de funcionarios, com vistas a zelar pela harmonia e bom relacionamento:

Planejar as a¢des da Entidade conforme os objetivos, as prioridades, os Planos de Trabalho e as

estratégicas definidas previamente pela Diretoria e pelas equipes de trabalho.

Coordenar a distribui¢do dos trabalhos, articulando e integrando as a¢des desenvolvidas pelas diferentes

areas de atuac¢do as metas definidas.

Elaborar o Plano de Trabalho Anual e o Relatério de Atividades da Entidade com a participacio da equipe

de trabalho e a aprovagao da Diretoria.

Elaborar e encaminhar anualmente a documentagdo necessaria para a renovacao de registros, certificados,

e convénios junto a Orgdos Oficiais (Municipal, Estadual, Federal) e/ou particulares.

Participar das reunides internas e externas de interesse da instituicdo;

Responder pela administragdo dos recursos humanos da Entidade, nos asbecms, Wil DAS PESSOAS JURIDICAS
- avaliagdo sistematica de desempenho;

;'-'. 2a O, )i ) " * 314 - Mogl Mirim - SP
- aprimoramento profissional; i _Z I 2
- propor a Diretoria a admissdo e demissdo de funcionarios; Pt ! " -5-2

T T A - W e ]

- avaliacdo técnica de candidatos para o preenchimento de vagas.
Responder pela administragdo dos materiais de consumo e alimentos da Entidade.
Responder pelas providéncias, no que se refere a manutengdo das instalagdes fisicas e equipamentos da
Entidade.
Estabelecer medidas administrativas e educativas a serem adotadas para a organizacdo e funcionamento
da Entidade.
Tomar providéncias de carater urgente em situagdes imprevistas que possam ocorrer no ambito da
Entidade. '
Promover reunides de pais, tendo em vista esclarecimentos, orientagdes e informacdes; S/
Manter a ética profissional em rela¢do aos assuntos da Entidade. e /
Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do Regimento Interno. “"‘

C.C.l. —“Um nedacinho do Céu anui na Terra” 7
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Exercer as demais atividades inerentes a sua funcdo e as designadas pela Diretoria.
Paragrafo Unico - A coordenagdo geral pode contar com colaboradores da institui¢do, quando forem
necessarios ao desenvolvimento das suas atividades.

SECAO Il
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Artigo 10° - O servigo de Coordenagao Pedagdgica conta com um profissional qualificado e habilitado em
Pedagogia e tem por objetivo assessorar nas agoes de planejamento, orientacdo e avaliacao das atividades
didaticas - pedagogicas, visando a unidade e a qualidade do processo de ensino e de aprendizagem em
sintonia com os demais servigos pedagogicos.

U A g e g L A AR . 0T P

TUAS JURIDICAS
Artigo 11° - S3o atribui¢des do Pedagogo: i

P\n[ LI .-. 2M4"2

Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar o trabalho sécio- educatnvd pronfbvende: pesqiusas,-ouudos,——.-. !
tracando metas, objetivos, metodologia, estabelecendo normas para a&sé“e"ghrar o desenvolvimento,
integral da crianca e adolescente.

Fornecer subsidios para o desenvolvimento do projeto educativo da Entidade.

Promover, planejar e coordenar reunides com os educadores de acordo com o Plano de Trabalho da
Entidade, em conjunto com o(a) Coordenador{a) Geral.

Acompanhar e avaliar o desempenho dos educadores.

Instrumentalizar os educadores quanto a organizagao e o uso de material necessario ao desenvolvimento
das atividades.

Executar, com a Coordenagao Geral, programas de formacgdo continuada de capacitagdo da equipe de
educadores.

Responder, junto com o(a) Coordenador(a) Geral pela divisao dos educadores por grupos e pelo
remanejamento que se fizerem necessarios.

Manter os pais e/ou responsaveis informados sobre o trabalho educativo desenvolvido com as criangas e
adolescentes.

Planejar, participar com o(a) Coordenador(a) Geral e Assistente Social, das reunides de pais efou
funcionarios. .

Responder pelo controle e organizagao do material educativo, recreativo na Entidade, prevendo a
aquisicao dos itens necessarios ao trabalho.

Efetuar Inventdrio Semestral do material educativo, recreativo, da Entidade.

Elaborar e encaminhar com o(a) Coordenador(a) Geral e o Assistente Social a documentacao relativa ao
Censo Escolar, Prodesp, Relatorios Pedagogicos e Relatdrios de Capacitagdo dos educadores

Manter a ética profissional em relagdo aos assuntos da Entidade.

Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidos pelo(a) Coordenador(a) Geral.

Responder pela organizacdo dos grupos de criangas/adolescentes, na Unidade. A

»az
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SECAO IV
DA EQUIPE DE EDUCADORES

Artigo 12° - A Equipe de Educadores tem como finalidade planejar, executar e avaliar o trabalho que é
desenvolvido diretamente com a crianga sob orientagao do Pedagogo. Profissionais constituidos por
Pedagogos, estudantes de Pedagogia ou que tenham o Magistério.

Artigo 13° - S3o atribuigbes do Educador:

Propor projetos, acdes socio-educativas de carater ludico, de acordo com as diretrizes da Entidade.
Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido com a crianga, sob a orientagdodo  Pedagogo (a).
Planejar e promover atividades que propiciem o desenvolvimento da crianca, complementando a acdo
da familia e comunidade.

Acompanhar o desenvolvimento da crianga para o aperfeicoamento do trabalho.

Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentagdo da crianga.

Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal da crianga.

Acompanhar e orientar as criangas no horario de repouso.

Acompanhar as criangas em atividades externas a Entidade.

Prever, organizar e controlar o material necessario ao desenvolvimento do trabalho.

Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos, livros, mobiliarios,
etc.

Comunicar, encaminhar ao Pedagogo (a) e Servigo Social as criangas que apresentarem alteragdes em seu
estado de saude.

Comunicar de imediato ao Pedagogo (a), incidente, acidente ou anormalidade ocorrida com a crianga.
Zelar pela seguranga, permanecendo constantemente junto a crianga, em qualquer atividade, observando,
orientando e interferindo quando necessario.

Observar regras de seguranga no atendimento a crianga e na utilizacao de materiais, equipamentos e
instrumentos, durante o desenvolvimento das rotinas didrias.

Tratar com respeito e ética as criangas, a familia, a equipe de trabalho, da Entidade.

Participar das reunides ou entrevistas com a familia quando convocado pelo Pedagogo (a) e Servico
Social.

Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidos pelo Pedagogo (a).

Manter a ética em relagdo aos assuntos da Entidade. TSRO C1vI. DAS PESSOAS JURIDICAS
Rua Or. Ulhoa Cintra n-'_8‘174 5M<§ “1‘"2 5‘:;
SECAO V Microfilmado sob on®
DO SERVICO SOCIAL

Artigo 14° - O Servigo Social conta com um profissional legalmente qualificado e habilitado para atuar
como Assistente Social, que tem por finalidade prestar servigos sociais dentro da instituicdo.

Artigo 15° - Sao atribui¢des do Assistente Social: g

"~r Ml nnedimanicalho sl : A v oare sl on ol e mna



CCl — Centro de Convivéncia Infantil de M

ISTRO DEPESSOAS Juridic

fls toizq
Mogi Mirim SP L’

Data da Fundagdo: 12 de setembro de 1979
Declaracdo de Utilidade Publica pela Lei Municipal n2 1.334 de 27/02/1981
Declaragdo de Utilidade Publica Estadual pelo Decreto n® 24.425 de 04/12/1585
Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 28996020407/94-42
CNPJ/MF n? 51.298.024/0001-00 Inscri¢do Estadual: Isento — Registro CEAS n2 3.706

C.C.1.
Rua Francisco Parra Hernandes, 1.111 - Jardim Silvana — Mogi Mirim — SP — CEP. 13806-620 — Tel. {19) 3862.2136

Responder pela inscri¢do, matricula e desligamento de criangas e adolescentes na Entidade.

Efetuar estudos e levantamento da demanda.

Avaliar a vulnerabilidade social da familia para efetivagao da matricula da crianca/adolescente, na
Entidade.

Informar a familia sobre o atendimento, servi¢os, projetos desenvolvidos pela Entidade.

Orientar e acompanhar a familia, e equipe de trabalho em relagdo ao processo de adaptacdo das
criangas/adolescentes na Entidade.

Apoiar a familia para promover a melhoria da qualidade de vida.

Promover a integragdo Familia/Entidade.

Prestar ou solicitar, sempre que necessario orientacdo e/ou esclarecimentos das familias.

Realizar e monitorar encaminhamentos a rede socio assistencial.

Realizar agdes de abordagem individual e grupal a familias e funcionarios referente as orientac¢des sociais.
Desenvolver trabalho articulado com os responsaveis pelos servicos de satude e alimentacao da Entidade.
Planejar, organizar e realizar com a equipe de trabalho, reunifes de pais e funcionarios.

Organizar a documentacao de prontudrios e relatérios inerentes a sua area de especialidade.
Elaborar e encaminhar anualmente com a Coordenagdo geral, a documentag¢do necessaria para a
renovacao de registros, certificados, convénios, projetos, planos e relatérios, junto a Orgdos Oficiais
(Municipal, Estadual, Federal) e/ou particulares.

Manter a ética profissional em relagdo aos assuntos da Entidade.

Responsabilizar-se pelo controle e acompanhamento das criangas em situacdo de faltas.

Cumprir outras atribuigdes inerentes ao cargo atribuidos pelo Coordenador (a) Geral.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

SECAO VI
DA PSICOLOGA

®ua Or. Ulhoa Giadta n * B14 - Mogi Mirim « SP
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Atuar na realizagdo de servigos técnicos administrativos e de planejamento, atendimento e orientacao
para promogao e prevengao da vida.

Executar e coordenar atividades de sua especialidade.

Desenvolver projetos de orientagdo individual, e grupal a familias e funcionarios.

Realizar encaminhamentos a rede socio assistencial.

Observar a crianga em suas atividades gerais na Entidade, e intervir se necessério, diretamente com a
crianca ou orientar os profissionais/ou familia. .

Proporcionar através de agdes possibilidades que favorecam o fortalecimento dos valores Identitarios na
constituicao psiquica da crianca.

Realizar agdes que envolvam, proposi¢es para a promogdo da autonomia e independéncia da familia.
Atuar para o desenvolvimento social e para a construgao de sujeitos cidaddos.

Favorecer a participagao da familia em propostas de mudancas e melhorias, esperadas na transformacio
das relagdes intra familiares.

Desenvolver trabalho interdisciplinar com o entendimento de que a familia deva ser abordada em sua
totalidade.

Propor acdes que promovam o bem estar biopsicossocial da familia/criancas e funcionérios.

Elaborar relatérios de suas atividades. P
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Manter a ética profissional em relacdo aos assuntos da Entidade.
Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pelo Coordenador (a) Geral.

SECAO VII
DO ASSISTENTE/AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Artigo 16° - O Servico de Assistente/Auxiliar administrativo € um érgdo diretamente ligado a Diregao e
Coordenagao, que conta com um profissional contratado pela instituicdo.

Artigo 17° - S3o atribui¢Bes do auxiliar do assistente e auxiliar administrativo:

Organizar e executar os servigos administrativos de acordo com as orientagdes do (a) Coordenador (a)
Geral e/ou Diretoria.

Responsabilizar pelo recebimento, organizacgdo, distribuicdo e controle dos materiais necessarios ao
servigo administrativo.

Organizar, receber, classificar, expedir, protocolar, arquivar a documentacao geral da Entidade.
Executar, todo o servico administrativo: relatérios, registros, correspondéncias necessarias ao
funcionamento da Entidade.

Executar os servicos relativos aos Recursos Humanos, da Entidade: encaminhamentos para contratacio,
exames medicos, pagamentos de salarios, férias, etc.

Atender o publico e dar informacdes, esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Efetuar o Inventario semestral dos equipamentos da Entidade com o (a) Coordenador (a) Geral.
Elaborar Demonstrativos Financeiros/Contabeis, tais como: Contas a Pagar, Investimentos, Fluxos de Caixa,
Folha de Pagamento, Férias, etc.

Encaminhar os servigos de manutencao do prédio, equipamentos, seguranca, de acordo com as
orientagoes do (a) Coordenador (a) Geral.

Organizar e executar os servigos relativos ao Programa Anual de Atividades/Eventos, para captagao de
recursos financeiros e materiais, da Entidade, de acordo com as orientagtes da Diretoria.

Elaborar, encaminhar com o (a} Coordenador (a) Geral e o Assistente Social a documentacgdo necessaria
para a renovacdo de registros, certificados, convénios junto a Orgéos Oficiais Municipais, Estaduais,
Federais e/ou particulares.

Cumprir outras atribuigdes inerentes ao cargo que |he forem conferidos pelo (a) Coordenador (a) Geral.
Manter a ética profissional em rela¢do aos assuntos da Entidade.

O Assistente Administrativo € responsavel pelos servi¢cos administrativos, cabendo a Diretoria e o (a)
Coordenador (a) Geral designar a divisao do trabalho do setor com o Auxiliar Administrativo.

SECAO VIII
DO ASSISTENTE/AUXILIAR DE MANUTENCAO

Artigo 18° - Os servigos gerais tém como finalidade manter a ordem do ambiente fisico, a limpeza, a
higiene, a conservagao, a segurancga e estd sob responsabilidade, supervisdo e orientacdo da Dire¢do e

Coordenagao Geral. .
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS L <-; ‘
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Zelar pela limpeza das dreas externas e manutengdo preventiva dos equipamentos do prédio da Entidade.
Observar e comunicar ao Coordenador (a) Geral avarias no prédio, mobilidrio e equipamentos, que
necessitam reparos rotineiros ou de emergéncia.

Verificar e controlar, o funcionamento do sistema de abastecimento de dgua e gas da Entidade e o sistema
de seguranca do prédio (extintor de incéndio, reserva de agua para incéndio e avarias no prédio.

Executar reparos tanto rotineiros quanto de emergéncia, tais como:

Valvulas de descarga;

Desentupimentos de pias e vasos sanitarios;

Fechaduras;

Consertos de brinquedos e do playground;

Troca de lampadas;

Torneiras;

Calhas, etc.

Manuteng¢do dos servigos de horta e jardinagem;

Executa servigos externos, utilizando motocicleta, que é atribuicdo exclusiva do Assistente.

SECAO IX
DA COZINHEIRA | E COZINHEIRAS

REGISTRO CViL 0/5 PESSCAS JURIDICAS
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Artigo 19° - Sdo atribui¢es da Cozinheira | e Cozinheira: 108 Lintean 7 §1 ,_-)"."2“ “'"é s
Coordenar as atividades relativas a alimentagédo na Entidade. Micrafilmada sou o n® :

Responder perante a Coordenagao Geral pelos trabalhos realizados no setor.
Informar a Coordenacgdo Geral sobre a necessidade de reparos e reposicdo de utensilios, equipamentos e
instalagdes da cozinha.

Organizar e controlar o recebimento, estocagem, conservagao e utilizagdo dos géneros alimenticios.
Elaborar as refeicGes com auxilio das cozinheiras, de acordo com o cardapio, horarios e nimero de
criangas e funcionarios presentes na Entidade.

Organizar a distribuigcdo das refeicdes as criancas e funcionarios da Entidade.

Efetuar relatério mensal de consumo de géneros alimenticios, a partir do controle diario de estoque.
Responder pela higiene da cozinha, da despensa, dos equipamentos e utensilios utilizados.

Responder pelo cumprimento das normas de higiene no armazenamento preparo e distribuicio dos
alimentos. ‘

Resolver situacdes de emergéncia relativas a area da cozinha.

Responder pelo uso adequado dos utensilios e equipamentos de cozinha.

Manter a ética profissional em relagdo aos assuntos da Entidade.

Executar outras atividades inerentes ao cargo, atribuidos pelo (a) Coordenador (a) Geral. A Cozinheira |,
que € a coordenadora das demais, que conta com a suas assisténcias nas tarefas a elas atribuidas.

SECAO X
DA AUXILIAR DE LIMPEZA

Artigo 20° - Sdo atribuicoes da Auxiliar de Limpeza; )
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Zelar pela Instituigdo, tendo em vista ndo se ausentar;

Executar servigos de higiene em ambientes internos, objetos e mobilidrios da Entidade.
Responsabilizar-se pelo material necessario a execucdo de suas tarefas, quanto ao uso, conservacao e
reposicac dos mesmos.

Observar e comunicar a Coordenac¢do Geral qualguer avaria no material utilizado no seu setor, bem como
em relacao do prédio, objetos e mobiliario.

Executar servi¢os de higienizagdo da rouparia da Entidade.

Responsabilizar pela distribuigdo e recolhimento da rouparia nos diversos setores da Entidade.

Executar tarefas no servigo de limpeza no prédio, patios, salas, banheiros, vestiarios: varrendo, tirando pé.
Limpando moveis, lavando vidracas, coletar e acondicionar o lixo, etc.

Manter a ética profissional em relacao aos assuntos da Entidade.

Executar outras atividades inerentes ao cargo, atribuidos pelo (a) Coordenador (a) Geral.

’

SECAO XI REGISTRO C!VIL DAS PESSOAS JURIDICAS ‘
DA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
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Executar atividades relativas a promogdo e prevencao da saude das criangas; =
Orientar, supervisionar e avaliar em conjunto com a Coordenador (a) Geral a atuagdo dos educadores,
quanto aos procedimentos de higiene da crianca, cuidados com a sua alimentagdo,e condutas especificas
de salde;

Orientar, supervisionar e avaliar as agdes de higiene/limpeza e satde, desenvolvidas na Instituicio;
Estabelecer integragdo com os recursos de salude, da comunidade;

Comunicar, ao setor de Vigilancia Epidemioldgica, quando na vigéncia de doencas contagiosas, informando
e orientando a equipe da unidade todos os procedimentos orientados pela satde local, em conjunto com o
Servigo Social;

Orientar, supervisionar e avaliar as agGes e procedimentos da satide bucal da crianca, de acordo com as
orientacdes do Servico de Saude Bucal, do municipio;

Acompanhar a saude da crian¢a mantendo a familia informada quanto aos aspectos especificos de satde
pertinentes a crianga e a unidade; com a supervisdo do Assistente Sacial;

Registrar os dados da saude da crianga;

Participar de contato com as familias quando convocado pelo Servigo Social para tratar assuntos de
cuidados com a saude, alimentacdo, etc.;

Prestar os primeiros socorros nas emergéncias ou acidentes ocorridos na Entidade;

Acompanhar as criangas quando necessario ao Pronto Socorro;

Ministrar medicamentos e tratamentos a crianga, conforme prescri¢io médica;

Orientar, supervisionar o servi¢o de higiene/limpeza em ambientes internos, externos, objetos e

mobilidrios, e ainda, os servigos de higienizacdo da rouparia da unidade, para promogao e prevencdo da
saude;

Prover, organizar e controlar os materiais necessarios as a¢des de higiene/limpeza e saide da Unidade; ’

-

Acompanhar diariamente a entrada e saida das criangas na Unidade; g

o A
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Fazer o controle diario de freqiiéncia das criancas, na Instituigao, comunicando ao Servigo Social licengas
meédicas e faltas justificadas e injustificadas;

Acompanhar o horario de repouso e banho das criangas;

Manter o Coordenador (a) Geral e o Servico Social informado de todo o andamento do trabalho sob sua
responsabilidade;

Manter a ética profissional em relacdo aos assuntos da Entidade;

Cumprir outras atribui¢des inerentes ao seu cargo que lhe forem conferidas pelo Coordenador (a) Geral e
pela Diretoria.

SECAO XI
DA RECREADORA
|. Executa e promove atividades ludo pedagogicas.
Il. Promove a integragdo social e de desenvolvimento pessoal das criangas, em ambientes escolares e nio
escolares utilizando técnicas e tecnologias zelando pela integridade fisica e psicoldgica dos participantes.

SECAO XII
DA AUXILIAR DE EDUCACAO
|. Contribuir para o desenvolvimento de criangas, ajudando-as a crescer de forma saudavel e feliz,
IIl. Cuidar e acompanhar criancas em suas atividades diarias, no transporte escolar, entrada e saida, na
alimentacdo e demais atividades da rotina diaria das criangas e adolescentes, garantindo o seu bem estar
e seguranca.
IIl. Cobre horario de descanso das monitoras em sua eventual falta .

TiTuLo i REGISTRO CIViL DAS PESSOAS JURIDICAS

DA ORGANIZACAO i Rua Dr. Uthoa Cintra n ® 814 - Magi Micim « SP
g —

}d:gr-;“madc sab o n"‘? ',L? A 2 }

CAPITULO |
DO NIVEL, ETAPAS DE EDUCACAO
Artigo 21° - Dentro do desenvolvimento de atividades educacionais, o Centro de Convivéncia Infantil de
Mogi Mirim atuara na Educacao Infantil Creche, periodo integral, Educacao Infantll IVeVe Ensino
Fundamentall e ll, em atendimento complementar.

SECAO |
FINS E OBJETIVOS DO ATENDIMENTO

Artigo 22° - O Centro de Convivéncia Infantil visa proporcionar a criangas de 3 a 5 anos e 11 meses;
condi¢des adequadas para o desenvolvimento dos aspectos fisicos, psicolégicos, cognitivos morais e sociais
no comportamento da crianga mediante estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da
natureza e da sociedade. Sao os seguintes fins e objetivos minimos a serem desenvolvidos:
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Desenvolver algumas capacidades, como: ampliar relagdes sociais na interagdo com outras criancas e
adultos, conhecer seu proprio corpo, brincar e se expressar das mais variadas formas, utilizar diferentes
linguagens para se comunicar, entre outros;

Estimular as diferentes areas de desenvolvimento da crianga/adolescente, respeitando sempre o carater
lidico e trabalhando com: Oficinas: Cultura/artes, Educacdo Ambiental/Crescer Sustentavel, Recreacdo e
lazer, Oficina de Musicalizacao e leitura;

Possibilitar a integragdo da crianga no meio social;

Favorecer a formacgao de sentidos;

Desenvolver a capacidade de concentracdo, atengao, expressdo corporal, oral e plastica;

Proporcionar

Valorizar a natureza, demonstrando atitudes positivas, no sentindo de preserva-la.

Favorecer a autonomia;

Estimular a criatividade;

Desenvolver a responsabilidade e a socializacdo.

REGISTRO CiVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
RQus Dr, Ulhoa Cintra n * 814 - Mogi Mirim » SP
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Artigo 23° - O Centro de Convivéncia Infantil visa proporcionar a criancas de 6 a 10 anos e 11 meses;
condicdes adequadas para o desenvolvimento dos aspectos fisicos, psicoldgicos, cognitivos morais e
sociais. S3o os seguintes fins e objetivos minimos a serem desenvolvidos:

Propiciar as crian¢as o contato com a literatura universal para que desenvolvam a leitura e escrita e
ampliem os horizontes culturais, afetivos e sociais;

Possibilitar a integragdo da crian¢a no meio social;

Ampliar e garantir os direitos e acesso ao conhecimento;

Desenvolver a¢des socio-educacionais que promovam e estimulem a socializagdo, a auto estima das
criangas;

Promover o desenvolvimento integral das criancas por meio dos aspectos:- intelectual, afetivo, social e
fisico;

Ampliar as possibilidades de aprendizagem das criangas oferecendo-lhes oportumdade de reforgar,
aprofundar ou suprir caréncia de contelidos estudados;

Estimular as diversas dreas de desenvolvimento da crianga e/ou adolescente, respeitando sempre o carater
lidico e trabalhando com os eixos: Oficinas Cultura e artes, Educagdo Ambiental, Recreacio e lazer,
Orientagao e apoio a tarefa escolar, Expressdao Corporal (Teatro) Corpo e movimento e Musicalizagao.
Desenvolver a capacidade de concentragdo, atengdo, expressao corporal, oral e plastica;

Valorizar a natureza, demonstrando atitudes positivas, no sentindo de preserva-la;

Promover e ampliar o conhecimento, enriquecendo e diversificando as atividades pedagdgicas;
Desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢do de conhecimentos, habilidades e
formacdo de atitudes e valores;

Desenvolver habitos de estudo, de organizagdo pessoal, de conduta auto disciplinada e atitudes favoraveis
ao trabalho cooperativo s
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Desenvolver na crianga a capacidade de trabalhar em grupo, fazendo-o exercitar atitudes sociais, visando a
cooperacao e a responsabilidade, valorizando, assim, seu trabalho, o dos colegas e a vivéncia social;

Criar condicbes para a descoberta e a elaboracao de novas experiéncias, desenvolvendo a capacidade de
analise, sintese e aplicacao dos conhecimentos adquiridos;

Proporcionar as criangas a aquisi¢ao de conceitos fundamentais que o orientem para uma atitude critica
sobre a realidade do mundo e de seus valores.

cAPiTULO NI
DA AVALIACAO

Artigo 24° - A avalia¢do e o monitoramento do trabalho ocorrerao de forma integrada e articulada entre
todos os profissionais. O acompanhamento serd continuo na observacao da aquisicdo de habilidades,
autonomia, relacionamento com o outro, solu¢do de problemas, que estardo sendo desenvolvidos pela
crianga. No decorrer das atividades a avaliagao buscara indicadores de qualidade para garantir:

A assimilacdo dos conhecimentos;

Amplia¢do do universo cultural;

Administracao de conflitos através do didlogo;

Lidar de forma positiva com os limites;

Acesso as atividades do brincar, artes, recreacdo, leitura;

Acompanhamento do desenvolvimento das criangas;

Exposicdo/mostra da produgdo das atividades educativas das criangas;

Registro fotografico das atividades e eventos.

Artigo 25° - A avaliagdo é realizada exclusivamente pelo método da observacdo continua das atividades
desenvolvidas pelas criancgas.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAQ DO CALENDARIO DAS ATIVIDADES

Artigo 26° - O calendario das atividades que s3o desenvolvidas no Centro de Convivéncia Infantil é
planejado pela equipe técnica e esta previsto no Plano de Trabalho.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

DOS HORARIOS ’t.ﬂ G, &
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CAPITULO IV § Rua Or. Ulhos Cintra n * 814, Mogk mﬁmzsp
§

Artigo 272 - O Centro de Convivéncia Infantil funciona das 7h as 17h horas, de segunda-feira a sexta-feira.
§ 12: Os horarios de entrada e saida das criangas deverdo ser respeitados e cumpridos de acordo com a
norma da instituigdo.

SECAO |
DAS FLEXIBILIDADES
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Artigo 282 - Havera flexibilidade nos horarios de entrada e de saida, conforme analise dos técnicos e
responsabilidade da Coordenagdo Geral.
Paragrafo Unico: Os casos de flexibilidade de horarios poderdo ser revistos pela Coordenacao Geral.

SECAO Il
DAS TOLERANCIAS

Artigo 292- Havera tolerancia de quinze minutos para o horario da entrada e cinco minutos para o horario
da saida das criangas.

TiTULO I
DAS CONDICOES DE INCRICAO E MATRICULA

CAPITULO |
DA MATRICULA

Artigo 30° - A matricula é feita a qualquer época na hipotese de vaga, mediante instrumento préprio,
assinado pelos pais ou responsaveis, em que estes declaram aceitar as normas regimentais, apds tomarem
conhecimento das mesmas.

Paragrafo Unico - Para o ato da matricula, é necessario realizar anteriormente a inscri¢io da crianca, sob
responsabilidade da Assistente Social.

Artigo 31° - Para a realizagdo da inscrigdo da crianga, o Centro de Convivéncia Infantil, considera as
seguintes condig¢des:

A inscri¢ao ocorrera de forma individual;

O ato de inscrever nao significa admissao da crianca;

A Inscrigao sera feita durante o ano todo, mediante o preenchimento da ficha de inscri¢do pelos pais ou
responsaveis;

Apés avaliagao da vulnerabilidade social da familia a entidade atendera criancas que se encontram em lista
de espera no CCl, nos CEMPIS e EMEBS da rede Municipal de ensino;

Sempre que existir vagas, serao as mesmas a serem preenchidas ao longo do ano, mediante a inscricdo;

As criangas que tenham irmaos frequentando a Instituicdo, tém prioridade em relatdo aos restantes;

E obrigatdria a renovagdo anual da inscrigdo.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Artigo 32° - No ato da matricula sao exigidos: Rua Dr. Ulhoa Cintra n * 814 - Mogi Mirim - SP
Certidao de Nascimento - copia xerografica (2); b 5 o 2 1 "', > 4 2 —
Carteira de Vacinagao - copia xerogréafica (1); ot b bl B A oo =
Comprovante de residéncia atualizado - cépia xerografica (1);
Cartao Nacional de Saude (cartdo de identificagdo do Posto de Salide onde a crianga recebe atendimento) -
copia xerografica (1);

Cartdo de programas do governo (se participar de algum) - copia xerogréfica (1); Y

RG dos responsaveis - copia xerografica (1); s 4 .
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CAPITULO Il
DAS FORMAS DE ATENDIMENTO

SECAO |
DA MATRICULA

Artigo 33° - Para a matricula inicial das criangas, € exigida a faixa etaria minima de trés anos de idade.
Artigo 34° - A efetivagdo e controle da matricula ficam a cargo, respectivamente do Assistente Social.
Artigo 352 - A matricula pode ser cancelada em qualquer época do ano, por iniciativa dos pais ou
responsaveis.
SECAO Il
DA REMATRICULA

Artigo 362 - E obrigatéria a realizagdo da rematricula do aluno anualmente.

SECAO Ill
DA DESISTENCIA DE MATRICULA

Artigo 37° - A desisténcia de matricula do Centro de Convivéncia Infantil podera ser feita em qualquer
época do ano, através de instrumento proprio assinado pelos pais ou responsaveis, sob responsabilidade
do Assistente Social.

SECAO IV
DA FREQUENCIA

Artigo 38° - Acima de 3 faltas injustificadas no més a Assistente Social fara a averigua¢do e apds avaliagao,
a crianca podera ser desligada da instituicdo por abandono e perdera a vaga.

Artigo 39° - Em caso de viagens e férias dos responsaveis ou solicitagdo para ficar com a crianga em casa,
comunicar o Assistente Social antecipadamente.

REGISTRO CIVil. DAS PESSOAS JURIDICAS

e —
[}

Rua Di. Uihoa Cintra n * 814 - Mogl Mirim « SP

CAPITULO il Viccisivaci o {524
DAS AUTORIZACOES e /‘
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SECAO | /4
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DA ENTRADA E SAIDA DAS CRIANCAS

Artigo 402 - Para a entrada ou saida das criangas da Instituicdo sera necessaria autorizagdo prévia dos
responsaveis legais, xérox do RG e que a pessoa autorizada seja maior de idade.

Paragrafo Unico - Ndo havendo autorizagdo dos responsaveis, a crianga nio sera entregue ou retirada da
Instituigdo.

TiTULO IV
DOS PARTICIPANTES DO AMBIENTE DE TRABALHO

CAPITULO |
DAS RELACOES DE TRABALHO

Artigo 412- O quadro de pessoal do Centro de Convivéncia Infantil sera composto de profissionais de
acordo com as necessidades e nimero das criangas.

Artigo 422- A relacdo de trabalho dos empregados contratados serd de acordo com as normas pertinentes
e pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Artigo 432- E expressamente proibida a participa¢ao dos empregados, dentro dos horarios de trabalho, em
atividades estranhas as que lhe competem ou para as quais ndo tenham sido designados.

CAPITULO It
DA CONSTITUICAO DO CORPO DE EDUCADORES E ESPECIALISTAS

Artigo 44° - O Coordenador Geral, o Pedagogo, o Assistente Social, os Educadores, e os demais
profissionais contratados pela instituigao, na forma da legislacao trabalhista, comp&em o corpo de
funcionarios do Centro de Convivéncia Infantil. T
VREGISTRO CIVIL DAS PESSOAS MUIRIDICAS
SECAO | { Quta Or, Ulhoa Cini'a n * 834 og u;iam . SP
DO CORPO DE EDUCADORES | c0242~

Micrafdmado saob on®
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Artigo 45° - O corpo de educadores e/ou monitores, € constituido por Pedagogos, estudantes de
Pedagogia ou que tenham o magistério.

Artigo 46° - Além das obrigacdes expressas na legislagao trabalhista, constituem deveres dos educadores:

Tratar com igualdade todos os alunos, sem distingdo de racga, etnia e credo religioso;
Planejar, orientar e avaliar o trabalho educativo de modo a colaborar para que o Centro de Convivéncia
Infantil possa atingir seus objetivos;

Zelar pela disciplina em sua turma e pelo desenvolvimento de suas criancas;
Cumprir o horario estabelecido pela instituigao;

Comparecer as reunides pedagogicas, sempre que convocadas pelo Pedagogo.

C.C... —“"Um nedacinho do Céu aaui na Terra”
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Artigo 47° - £ vedado ao corpo de Educadores e/ou monitores:

Atender, durante as atividades, as pessoas que nao compdem a equipe.

Utilizar celulares, nos casos de urgéncia o CCl recebera o recado, o mesmo sera anotado e transmitido ao
educador e/ou monitor;

Envolver-se em condutas inadequadas a sua atividade.

Usar métodos e técnicas nao condizentes com as orientacdes tragadas pelo servigo pedagdgico ou fora da
missao da Instituicao;

Ocupar-se, durante o exercicio de sua fungdo, de assuntos que ndo condizem com a sua atividade
educativa;

Discriminar pessoas, sob qualquer pretexto, por motivos de convicgdo filoséfica, politica, religiosa ou por
preconceitos de qualquer natureza.

SECAO Il
DOS ESPECIALISTAS

Artigo 48° - Os Especialistas sao os técnicos que compdem a institui¢do.

Artigo 49° - Sao deveres do Especialista, além dos previstos na legislagao em vigor:

Tratar com igualdade, sem distin¢do de raga, etnia e credo religioso, os demais membros da equipe,
criangas e seus responsaveis;

Empenhar-se no cumprimento dos objetivos e finalidade do Centro de Convivéncia Infantil;
Comparecer, assidua e pontualmente, ao trabalho e as reunides para as quais forem convocados;
Cumprir os dispositivos deste Regimento;

Zelar pelo sigilo quanto ao material e informagao utilizados no respectivo Servico.

TiTULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DA FAMILIA E DAS CRIANCAS
f REGISTRO CIvIL DAS PESSOAS JURIDICAS

CAPITULO | P ! Rua Dr. Uthea Cintra n * §14 - Mogi Mirim - SP
DOS DIREITOS DA FAMILIA -—'9 024 2=!

WVierafilmada sob on®

Artigo 50° - Sdo direitos da familia (pai e/ ou mae) ou responsével legal da crianca:

Conhecer o Regimento da instituigao;

Participar de eventos e reunides quando convocados;

Ser tratada com cordialidade, presteza, respeito e ser ouvida em seus interesses, expectativas e
problemas;

Ser atendida sempre que se dirigir a Coordenagao e a equipe técnica do Centro de Convivéncia Infantil.

CAPITULO Il
DOS DEVERES DA FAMILIA S

A
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Artigo 51° - S3o deveres da familia (pai e/ ou m3e) ou responsavel legal da crianca:

Colaborar com o as agdes voltadas ao respeito as normas da instituicdo, tendo em vista a harmonia e
convivéncia entre todos os componentes da Entidade;

Atender as convocagdes programadas pelo Centro de Convivéncia Infantil, para informacdes, orientacdes e
esclarecimentos sobre a crianca;

Cumprir as disposi¢cdes do Regulamento Interno, cooperando para que a instituicdo possa oferecer um
atendimento de qualidade.

No ato da matricula, o pai ou responsavel deve declarar estar de acordo com as normas estabelecidas
nesta instituicdo.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DA CRIANCA

Artigo 522 - S3o direitos Da crianga, por meio de si e/ou de seus pais ou responsaveis:

Expressar suas ideias, desde que ndo interfiram nas normas estabelecidas pela Instituicdo e no direito dos
outros;

Ser respeitado em sua individualidade;

Ter assegurado todos os direitos como pessoa humana e nao sofrer qualquer forma de discriminacdo em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de credo, de sexo, ou quaisquer outras;

Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparagoes e preferéncias;

Ser orientado em suas dificuldades;

Usufruir de um ambiente adequado e tranquilo para o desenvolvimento;

Poder desenvolver sua criatividade;

Ser ouvido em suas queixas e reclamagoes.

REGISTRO CIVIL DAS PESS0OAS JURIDICAS

CAP'TULO IV Rua Dr. Ulhoa Cintran * 614 - Mog( Mirim - SP
DOS DEVERES DA CRIANCA —2592 4 9-

Migrafilmado sob o n*

Artigo 532 - Sdo deveres da crianga:

Tratar com respeito toda e qualquer pessoa;

Utilizar adequadamente os prédios, instalagdes, material didatico, méveis e utensilios da Instituigao
objetos de propriedade de seus colegas, zelando por sua conservacao;

Respeitar os colegas, manifestando-se sempre com cordialidade e simpatia;

Cooperar na manutengao da higiene e na conservacdo das instalagdes responsabilizando-se, assistidos
pelos pais efou responsaveis, por danos que vier a causar ao patrimonio da Instituicao;

Cumprir o calenddrio escolar e os horarios, mantendo assiduidade e pontualidade.

TiTuLo wi
DAS PROIBICOES

CCl.—"lMim nedacinhn dn Céin anui na Terra”



CCI — Centro de Convivéncia Infantil de MQ%I Mirim
ISTRO D PESSOASJURIME
Data da Fundacgdo: 12 de setembro de 1979 fls 1 2"

Declaragdo de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 1.334 de 27/02/1981

Declaragdo de Utilidade Publica Estadual pelo Decreto n? 24.425 de D4/12/ 1985 Mogu M. se

Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 28996020407/94-42
e el CNPJ/MF n? 51.298.024/0001-00 Inscri¢do Estadual: Isento — Registro CEAS n® 3.706

Rua Francisco Parra Hernandes, 1.111 - Jardim Silvana — Maogi Mirim — SP — CEP. 13806-620 — Tel. {19) 3862.2136

Artigo 542 - E vedado a crianca e/ou adolescente:

Trazer para a instituicdo objetos de natureza estranha tais como: brinquedos, celulares, j6ias, maquiagem,
etc.;

Desrespeitar educadores, colegas e funciondrios da Instituigdo agredindo-os verbal ou fisicamente;

Entrar e sair da sala de sem a prévia autorizagao do educador e/ou monitor:

Ausentar-se da Instituicdo sem prévia autorizagao.

Artigo 552 - A crianga e/ou adolescente que cometer ato infracional, tera sua familia comunicada e
havendo necessidade serd encaminhado ao Conselho Tutelar para as possiveis providéncias.

TiTULO VII
DO FUNCIONAMENTO E DA ESTRUTURA

CAPITULO |
DO FUNCIONAMENTO

Artigo 56° - Os dias de funcionamento da instituigdo obedecera ao calendario municipal referente aos
feriados e as datas comemorativas.
§1: O Centro de Convivéncia Infantil podera estabelecer datas diferenciadas do calendario municipal, para
a realizacao de eventos.
§2: Caberd a Diretoria do Centro de Convivéncia Infantil, a decisao do fechamento da instituicdo quando
julgar necessario.
CAPITULO Il
DA ROTINA DA INSTITUICﬂO

Artigo 57° - As atividades que compdem a rotina da creche constam:
Atividades Pedagégicas - atividades com fins educativos e que visam o desenvolvimento de diferentes
competéncias e habilidades.

Atividades Recreativas e ludicas - atividades que envolvem brincadeiras, jogos, brinquedos recreativos e
que ocorrem de forma dirigida e orientada pelos educadores e fou monitores;

Alimentagao - fonte de suprimentos necessarios a satide e bem estar da crianca;

Saude - atividades que envolvem questdes da higiene pessoal, cuidados bdsicos e necessarios com o corpo
e sdo trabalhadas de forma preventiva e curativa;

Socializagdo - atividades que visam integrar a crianca nos diferentes grupos, facilitar a interac¢éo,
cooperacao, trabalho coletivo, respeito e solidariedade.

REGISTRO CIYIL DAS PESSOAS JURIDICAS

i + 814 - Mogi Mirim - SP
CAPITULO NI 3Rua Dr. Ulhoa Cintra n 58:-‘ h.i’q‘;gcl) "jm 2
DAS ATIVIDADES EXTERNAS * isi-1itmadn sobon® .

Artigo 582 - O Centro de Convivéncia Infantil podera oferecer atividades como excursdes, atividades
culturais e de lazer com o objetivo de proporcionar situagdes diferenciadas e significativas de
aprendizagens para as criangas.

CCl.—"Mim nedacinhn dn Céin anui na Terra”
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Artigo 592 - S3o condig¢Bes para promover atividades externas:

Serdo planejadas com antecedéncia e deverdo ser coerentes de acordo com as tematicas pedagégicas
trabalhadas;

Os pais ou responsaveis serao avisados antecipadamente;

As criangas s6 poderao participar das excursdes apds autorizacdo por escrito do responsavel legal das
mesmas.

CAPITULO IV
DAS REFEICOES OFERECIDAS

Artigo 602 - Sdo oferecidas alimentag¢do balanceada para as criangas do Centro de Convivéncia, com
nutrientes necessarios para proporcionar saude e bem estar.

Artigo 61°- S3o servidas para as criangas, as seguintes refei¢oes:
Café da manh3;
Almoco;
Lanche da tarde;
lantar.
CAPITULO V
DA ORGANIZACAO DO ESPACO FiSICO

Artigo 62° - Tanto para as criangas da Educacdo Infantil como da Educagdo Fundamental o espaco fisico é
um elemento indispensavel para o desenvolvimento das aprendizagens das criangas/adolescentes ¢ deve
ter como principio oferecer um lugar acolhedor, prazeroso e seguro para a crianga.

Artigo 63° - A unidade de atendimento: Edificio Luiz Parra conta com a seguinte estrutura:
1 Hall de entrada

1 Sala de Recepgao

1 Secretaria

2 Sanitarios (masculino e feminino) para visitantes

1 Sala Saude

1 Sala para Servico Social REGISTRO CIVIL DAS PES504S JURIDICAS

la Pedagogia/Psicologia
L.3ala Pe g E / € Rua Dr. Uiaa Cintra n * B14 - Mogi Mirim - SP
1 Sala de leitura

1 Almoxarifado Microfilmado sob o rT‘? 5 2 4 2 ool

1 Sala Administracado ;
1 Brinquedoteca

1 sanitario

2 Saldes dormitorios / Sala de TV/Video

1 Sala de professores / solario

5 Salas de atividades

CrC1l —"1im nadarinhn da CAL anni na Tarea
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1 Patio coberto

2 Sanitarios (masculino e feminino adaptados a crianca)

2 Banheiros (masculino e feminino com chuveiros)

2 Sanitarios (masculino e feminino para professores/funcionarios)
1 Sala rouparia

1 Lavabo (higiene bucal, manual, bebedouro)

1 Refeitorio para criangas

1 Cozinha para preparo da alimenta¢do com espaco reservado para limpeza dos utensilios
1 Camara fria de baixa temperatura

1 Camara fria de refrigeracdo

1 Despensa de alimentos

1 Refeitorio para funcionarios

2 Sanitarios / vestidrios para funcionarios

1 Deposito de material de limpeza

1 Lavanderia

1 Area de servigo

1 Sala do zelador

1 Sanitario para zelador

1 Garagem para veiculos da entidade

Artigo 64° - A unidade de atendimento: Edificio Joaquim Parra conta com a seguinte estrutura:

1 Hall de entrada

2 banheiros

1 Lavanderia

1 Area de Servico

1 Cozinha

1 Refeitorio

1 Sala Coordenacgdo / Pedagdgica

2 Banheiros — Masculino e Feminino com chuveiros
1 Sala de Atividades (1)

1 Sala dos Professores / Almoxarifado REGISTRO €1VIL OAS PESSOAS JURIDICAS
1 Sala de Atividades (2)
1 Sala de TV/ Descanso
1 sala de Atividades (3) Micrafilmado: 3084 05
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1 Quadra Poliesportiva

2 banheiros femininos e masculinos juntos a quadra Poliesportiva

1 Sala de leitura

§1° - Os espacos fisicos deverdo proporcionar um ambiente adequado para as finalidades a que se
destinam.

CC| «-"lIlm nadarinha da rén anmii na Tareas”
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§2° - O Centro de Convivéncia Infantil podera utilizar-se da estrutura disponivel no municipio para a
complementacao de seus programas.

TITULO VIII
DOS DOCUMENTOS OFICIAIS

Artigo 65° - Visando o cumprimento de suas finalidades estatudrias, sdo elaborados Documentos Oficiais
gue conduzem e subsidiam o funcionamento do Centro de Convivéncia Infantil.

Artigo 66° - Os Documentos Oficiais sao:
Estatuto Social;

Regimento Interno da Institui¢do;

Plano de Trabalho Anual;

Relatério Anual;

Plano Pedagégico.

Paragrafo unico - Os documentos Oficiais citados sao disponibilizados a todos os agentes que constituem a
instituicdo e as familias das criangas;

TITULO IX
DOS EVENTOS

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO

Artigo 672 - O Centro de Convivéncia Infantil promovera encontros e eventos festivos, a fim de integrar
toda equipe de trabalho, familia e comunidade, durante o ano.

Artigo 68°- Os eventos sdo planejados intencionalmente e realizados em diferentes datas comemorativas.

Artigo 69° - S3o eventos organizados pelo Centro de Convivéncia Infantili. .. e
Festa Junina; ﬁ REGIS TR L C1vIL DAS PESSCAS JURIDICAS
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Evento das Pizzas; ng ;3 Dr. Uinoa Cintra n ® 814 - Mogi Mirim - SP § 1
Festa de encerramento do ano letivo; ; N =75242 —~|
Festas comemorativas de acordo com o calendario. W A b B A s = ¢

§1 - Os eventos poderdo ocorrer no Centro de Convivéncia Infantil, como também em outros espagos
fisicos.
§2 - Para realizacdo de alguns eventos, a instituicdo conta com o apoio dos funcionarios e voluntdrios.
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Artigo 702 - O Centro de Convivéncia Infantil podera valer-se do trabalho voluntario de pessoas que,
gratuitamente dedicarem parte de seu tempo e servigo para a realiza¢3o dos objetivos da associacao.

TITULO X1
DOS ESTAGIARIOS

Artigo 712 - O Centro de Convivéncia Infantil podera autorizar Estagio na sua area de atuacdo: mediante
avaliagdo da Diretoria e Coordenag¢do Geral.

TITULO X1l
DAS REUNIOES

Artigo 72° - A fim de promover um espaco coletivo para reflexdes e agbes no espaco educativo, Centro de
Convivéncia Infantil promove Reunides Pedagodgicas e Reunides de Pais.

Artigo 73° - As Reunides sdo planejadas intencionalmente para discutir assuntos pertinentes a rotina e
funcionamento do Centro de Convivéncia Infantil.

Artigo 74° - Sdo condigdes para a realizagdo dessas Reunides:

I. Os pais ou responsaveis serdo avisados antecipadamente sobre o horario e a data;

II. As Reunides poderdo ser administradas pelos especialistas da Instituigdo ou outros profissionais
gualificados;

[Il. As Reunides Pedagogicas poderao acontecer mensalmente.

Paragrafo Unico - Além das Reunides previstas com datas, os pais ou responsaveis pelas criancas, poderio
entrar em contato com a Coordenacdo e Servigo social para possiveis atendimentos individuais.
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Artigo 752-. S3o direitos do funcionario:

Ser respeitado na sua condigdo de ser humano, usufruindo igualdade de atendimento, sem sofrer qualquer
tipo de discriminagao;

Utilizar-se das instala¢Ges e dos recursos materiais da Instituicao, mediante prévia autorizacdo de quem de
direito;

Tomar conhecimento das normas disciplinares e administrativas.

Artigo 762-. S3o compromissos dos funcionarios:
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Cumprir seu horario de trabalho;

Ser assiduo e pontual;

Usar o uniforme determinado pela instituicdo;

Executar, com presteza, as tarefas sob sua responsabilidade e ter bom desempenho;
Comparecer as reunides e as convocagoes extraordinarias, justificando as possiveis e necessarias
auséncias;

Zelar pelo bom nome do Centro de Convivéncia Infantil, dentro e fora dele;

Tratar com cordialidade e respeito todas as pessoas;

Contribuir com a limpeza, a ordem e a conservagdo do patrimonio da Instituicdo.

Artigo 772-. E vedado aos funcionarios:

Comercializar qualquer produto nas dependéncias do Centro de Convivéncia Infantil;

Fazer-se acompanhar de pessoas estranhas as dependéncias da Instituigdo sem a autorizacdo da
Coordenacgao Geral;

Nas dependéncias da Instituicdo, fumar, usar bebidas alcodlicas, usar ou comercializar substancias toxicas
proibidas por lei;

Usar celular, acessar redes sociais na sala e em outros ambientes durante o periodo de trabalho, salvo
horario de descanso.

Desrespeitar as normas de boa conduta, segundo os preceitos éticos e morais.

Artigo 782 - Aos colaboradores e colaboradas das normas deste Regulamento, aplicam-se as seguintes
penalidades:

|. adverténcia verbal;

Il. adverténcia escrita;

Ill. suspensao;

IV demissao.

CAPITULO Il
Das crian¢as/adolescentes

Artigo 792 - A ocorréncia disciplinar sera registrada por escrito. De acordo com a ocorréncia efou ato
indisciplinar, a crianga recebera, na ordem gue segue:

adverténcia verbal; ,
adverténcia escrita; l
suspensao; \
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CAPITULO |
DA ALIMENTAGAO

Artigo 802 - Fica restrito trazer alimentos de casa para oferecer para as criangas devido ao controle
interno, exceto quando for autorizado pela instituicao para a propria crianca.

TITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 81° - O Regimento Interno podera ser modificado quando houver conveniéncia para a administragio
do Centro de Convivéncia Infantil, devendo as altera¢des ser submetidas a aprovacio da Assembléia Geral.

Artigo 82° - Os casos omissos e as duvidas quanto a aplicagdo deste Regimento Interno, serdo resolvidas
pela Diretoria, com base no Estatuto Social da Instituicdo, as Leis vigentes do pais e os principios gerais de

direito, devendo ser referendadas pela Assembléia Geral mais proxima.

Mogi Mirim, 21 de Janeiro de 2024.
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